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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
СЕВЕРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

П Р И К А З

ОТ Jo?.
станица Северская

О проведении муниципального этапа краевого профессионального 
конкурса «Педагог-библиотекарь года Кубани»

На основании приказа ГБОУ ИРО Краснодарского края от 17.09.2025г 
№ 532 «Об утверждении положения краевого профессионального конкурса 
«Педагог-библиотекарь года Кубани» п р и к а з ы в а ю :

1. Провести 15 октября 2025 г. (заочно) муниципальный этап краевого 
профессионального конкурса «Педагог-библиотекарь года Кубани».

2. Утвердить положение о Конкурсе (приложение № 1)
3. Утвердить состав жюри Конкурса (приложение № 2).
4. Руководителям образовательных организаций:
1) обеспечить участие образовательных организаций в муниципальном 

этапе краевого профессионального конкурса;
2) предоставить ссылки на материалы конкурсного задания 

«Медиавизитка» в МКУ МО Северский район «ИМЦ» в срок до 14 октября

5.Руководителю МКУ МО Северский район «ИМЦ» Е.В. Ганиной :
1) организовать работу жюри Конкурса 15 октября 2025 г. в 14.00 

часов в МКУ МО Северский район «ИМЦ»;
2) отправить заявку и пакет документов победителя на краевой этап 

конкурса до 17 октября 2025 года.
6.Контроль за выполнением данного приказа возложить на 

руководителя МКУ «ИМЦ» Е.В.Ганину.

Исполняющий обязанности

2025 г.

начальника управления образования Е.В.Бут



Приложение № 1
к приказу управления образования 
администрации муниципального 
образования Северский 
муниципальный район 
Краснодарского края 
от М

ПОЛОЖЕНИЕ
муниципального этапа краевого профессионального конкурса 

«Педагог-библиотекарь года Кубани»

1.Общие положения

1.1 Настоящее положение регламентирует проведение 
муниципального (заочного) этапа краевого профессионального конкурса 
«Педагог-библиотекарь года Кубани» (далее - Конкурс).

1.2 Положение о муниципальном этапе краевого профессионального 
конкурса «Педагог-библиотекарь года Кубани» (далее- Положение) 
определяет цели, задачи, порядок организации, условия проведения, 
подведения итогов.

2.Цели и задачи Конкурса

2.1. Цель Конкурса - профессиональное общение, выявление и 
поощрение лучших библиотекарей общеобразовательных организаций 
муниципалитета.

2.1. Задачи конкурса:
профессиональное общение, выявление лучших практик по 

организации деятельности школьной библиотеки;
профессиональное обсуждение «Концепции развития школьных 

библиотек и школьных информационно-библиотечных центров 
Краснодарского края»;

популяризация успешных педагогических и библиотечных практик 
по продвижению книги и чтения, формированию информационной 
культуры обучающихся;

определение потенциала чтения в духовно-нравственном 
воспитании школьников и способов повышения уровня читательской 
грамотности учащихся в контексте функциональной грамотности;

выявление способов привлечения родительской общественности к 
проблемам продолжения традиций семейного чтения;

3.Этапы проведения Конкурса

3.1 Первый этап -  муниципальный заочный).
3.2 Второй этап — краевой, который проводится в соответствии с 

положением и порядком проведения Конкурса.



4.1 В Конкурсе участвуют библиотекари, основным местом 
работы которых являются общеобразовательные организации, 
реализующие общеобразовательные программы начального общего, 
основного общего и среднего общего образования, расположенные на 
территории муниципального образования, независимо от их 
организационно-правовой формы.

4.2 Участники Конкурса имеют право на:
своевременную и полную информацию обо всех конкурсных 

мероприятиях и критериях оценки;
объективную оценку предоставленных материалов и конкурсных 

мероприятий.
4.3. Участники Конкурса должны соблюдать: 
регламент всех конкурсных мероприятий; 
нормы педагогической этики.

5.Организация и проведение Конкурса

5.1 Для организации и проведения Конкурса создается жюри 
Конкурса.

5.2 В состав жюри входят представители образовательных 
организаций муниципального образования, МКУ МО Северский район 
«ИМЦ» на базе которого проводится муниципальный этап Конкурса.

4.Участники Конкурса



Приложение № 2
к приказу управления образования 
администрации муниципального 
образования Северский 
муниципальный район 
Краснодарского края 
от Л Л £>&■

Состав жюри
муниципального (заочного) этапа краевого профессионального конкурса 

«Педагог-библиотекарь года Кубани»

Председатель жюри:
Ганина Е.В. -  руководитель МКУ МО Северский район «ИМЦ»

Члены жюри:

1.Козинова С.Г.-педагог-библиотекарь МБОУ СОШ № 44,руководитель РМО

2.Иванова А.Б.- методист МКУ МО Северский район «ИМЦ»

3. Галай И.В.- педагог-библиотекарь МБОУ СОШ № 45

4.Вронская Ю.А.- педагог-библиотекарь МБОУ СОТII № 32

5.Круть А.А.- педагог-библиотекарь МАОУ лицей


